Prot. 3115/11.6 del 2/8/2023
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
del Liceo Statale G. B. Vico di Corsico.
p. c. al Consiglio d’ Istituto
p.c. alla RSU d’Istituto

OGGETTO: comunicazione di indisponibilita allo svolgimento di attivita ordinarie ed
aggiuntive per attivita di progetti PNRR e PON/FESR

Il sottoscritto G. Carlo Benazzi, in qualita di DSGA, in servizio presso codesto Istituto,
comunica

la propria irrevocabile indisponibilita, ad accettare nomine, per lo svolgimento di attivita di
gestione amministrativa e delle relative piattaforme di istruttoria/rendicontazione correlate
per tali attivita (Futura, PaDigitale 2026, SIMOG, GPU, SIF, ecc.) sia in orario aggiuntivo sia
in orario di servizio ordinario, nei progetti PNRR PON FSE/FESR, presentati dalla Scuola di
titolarita.

Per tali progetti & prevista in ogni caso I'esecuzione esclusivamente, in orario straordinario,
cioé aggiuntivo, oltre I'orario d’obbligo, malgrado di fatto detraggano tempo e risorse anche
alle attivita di servizio ordinario. Accertato il fatto che, attualmente, nessun dipendente
pubblico e privato & obbligato a svolgere lavoro straordinario, oltre I'orario d’obbligo previsto
dal contratto nazionale, viene invece sottolineato dalla normativa come i PNRR/PON/FESR
si debbano svolgere con prestazioni di lavoro straordinario.

La loro gestione inoltre non si esaurisce con la chiusura dei progetti, poiché questi,
rimangono a disposizione di controlli vari e periodici per almeno 10 anni, per i quali a loro
volta non do disponibilita a presenziare, non rimanendone coinvolto nelle varie fasi..

In dettaglio sto rilevando come, in modo sempre crescente, la numerosita di adempimenti, le
incalzanti scadenze e la tempistica richiesta per portare a termine anche solo le pratiche
ordinarie, mal si concilino con le quotidiane problematiche tecniche e gestionali delle piu
svariate piattaforme informatiche con cui e fatto obbligo di interagire, sia per la numerosita,
lentezza ed inadeguatezza delle diverse piattaforme, a diversi livelli, sia per la necessita di
far fronte al continuo e repentino aggiornamento informatico e regolamentare.

Aggiungo che le ragioni di tali decisioni risiedono soprattutto nella necessita di tutelare la
salute fisica e psichica del sottoscritto. gia provato da problemi famigliari ed operatori, con
possibilita di acutizzazione degli stessi, per cui non € piu procrastinabile per me la necessita
di affrontare in modo adeguato le incombenze e le cure correlate.

Nel ribadire di voler assicurare, come sempre senza riserva alcuna, un rapporto di serena
collaborazione, e I'apporto professionale per le ordinarie attivita, in ossequio al codice
deontologico, si declina, ogni diretta responsabilita per negligenze del personale non
riconducibile alla mia persona.



Per i suddetti motivi, ritiro pertanto anche le disponibilita date in precedenza per assistenza
al RUP per i PNRR “next generation labs” e “next generation classroom”, rinunciando ai
compensi previsti.

Certo della sensibilita verso I'argomento, dovuta al ruolo ricoperto dai destinatari della
presente e della disponibilita a tenere in debita considerazione la presente comunicazione
preventiva, che diversamente procurerebbe inutili contenziosi presso le sedi competenti per
la tutelare dei diritti minimi essenziali, il sottoscritto porge

distinti saluti.

Corsico, 02/08/2023

Dott. G. Carlo Benazzi
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