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SCHEDA DI VALUTAZIONE INTERMEDIA ED. CIVICA

Gruppo:
Argomento scelto:
UDA di riferimento:
VALUTAZIONE

Prodotto (Valutazione da parte del CdC)
Originalita nell’argomento scelto 112134
Coerenza dei contenuti rispetto all’UDA di riferimento 112|134
Trasversalita delle conoscenze 112|134
Riferimenti espliciti all’Agenda 2030, alla Costituzione Italiana e ad eventuali altre 112|134
carte dei diritti
Riferimento all’attualita 112134
Processo/Organizzazione del lavoro (Valutazione da parte del CdC)
Distribuzione del lavoro e dei ruoli all’interno del gruppo 112|134
Individuazione di competenze individuali utili al lavoro del gruppo 112134
Capacita di problem-solving 112134
(Il totale del punteggio va diviso per il numero delle voci utilizzate) TOTALE PUNTEGGIO

LIVELLI DI COMPETENZE DESCRITTORI VALUTAZIONE IN DECIMI

1 In via di acquisizione 5-6
2 Base 7

3 Intermedio 8
4 Avanzato 9-10
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SCHEDA DI VALUTAZIONE FINALE ED. CIVICA

Gruppo:

Argomento scelto:

Prodotto:

TITOLO UDA di riferimento:

Data presentazione:

VALUTAZIONE

Prodotto (Valutazione da parte del CdC)

Originalita dell’argomento scelto

Qualita del prodotto realizzato

Originalita del prodotto realizzato

Originalita dei contenuti inseriti nel lavoro

Organicita e coerenza nel legare i contenuti esposti

Coerenza dei contenuti rispetto all’UDA di riferimento

Utilizzo di fonti attendibili

Acquisizione di nuove competenze digitali nella realizzazione del lavoro

Trasversalita delle conoscenze

Riferimenti espliciti all’Agenda 2030, alla Costituzione Italiana e ad eventuali altre
carte dei diritti
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Integrazione con spunti/risorse offerte da altre attivita svolte a scuola
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Riferimento all’attualita
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Processo/Organizzazione del lavoro (Valutazione da parte del CdC)

Distribuzione dei ruoli nell’esposizione

distribuzione del lavoro e dei ruoli all’interno del gruppo

Individuazione di competenze individuali utili al lavoro del gruppo

Capacita di problem-solving
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Esposizione e conoscenze (Valutazione da parte del referente e di eventuali
docenti presenti all’esposizione)

Capacita di interessare chi ascolta

Acquisizione di nuove conoscenze

Capacita di argomentare le nuove conoscenze

Organicita espositiva rispetto al lavoro svolto

La comunicazione € chiara, corretta e scorrevole

Capacita di sostenere/argomentare il punto di vista scelto

Capacita di rispondere ad eventuali domande di chiarimento

Le idee sono espresse con chiarezza e in modo efficace

Capacita di gestione dell’esposizione in pubblico
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(La somma del punteggio va divisa per il numero delle voci utilizzate) TOTALE PUNTEGGIO

LIVELLI DI COMPETENZE DESCRITTORI VALUTAZIONE IN DECIMI
1 In via di acquisizione 5-6
2 Base 7
3 Intermedio 8
4 Avanzato 9-10




